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STATUTO A.S.D VESPA CLUB AUGUSTA

T

e

Art.1 Si costituisce in AUGUSTA 1" Associazione Sportiva Dilettantistica. motociclistica e cultiirale, avente
caratteristica di organizzazione senza fini di LUCRQ denominat “ WES P CLUVE AUGUSTA™, ai
sensi e per gli effetti delie lepgi vigenti. Ha sede in AUGUSTA. L’ Assembtea dei soci, con propria delibera, ha
facoltd di istituire sedi operative e sezioni staccate, nonché aderire ad altre associazioni, organizzazioni,
istituzioni, enti, quando cid tomi utile al consepuimento dei suoi scopi sociali. La durata dell’ Associazione ¢ a
tempo indeterminato e illimitato. Poira essere sciolta con delibera dell’ Assemblea Straordinaria dei Soci.

Art. 21’ Associazione denominata “ VIESPA CLURB AUGUSTA" & un’ Associazione libera, senza
fini di Incro, apolitica, apartitica, aconfessionale, in seno ad essa & catcgoricamente vietata qualsiasi discussione
o manifestazione politica’partitica, o confessionale.

L"Associazione & caratferizzata dalla Democraticitd della sua stvormira daila Uguaglianza dei Diritti e det Doveri
di tutti gli associati, dalla Elettivita deHe cariche sociali, dalla Volontarietd delie prestazioni dei propri aderenti.
L’Associazione “ VESPA CLURB AUGUSTA ™ non ¢ un ente commerciale, non persegue fini di
lucro, e non pud distribuire uili. E severamente vietato distribuire utili anche in modo indiretto, o avanzi di
gestione comunque denominati, nonché fondi, riserve o capitali, durante Ju vita stessa del?’ Associazione, a meno
che 1a distribuzione, o la destinazione non siano imposte per Legge.

Eventuali avanzi di gestione, saranno reinvestiti a favore delle aitivita istituzionali previste dal presente statuto e/o
dalwg{éleggi vigenti.
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Art. 3 L’ Associazione “ VESEA CLURB AUGUSTA”, rimisce le persone appassionati dei veicoli
storici, di produzione ¥TALIANA, in particolare Piaggio mod, Vespa, e van, cura la salvaguardia de? patrimonio
storico di dett veicoli, la diffusione di notizie storiche, e tecniche, condividendo tra gli associati il medesimo
interesse. Scopo dell’ Associazione & organizzare e/o partecipare a manifestavioni culturali, storiche, sociali,
ricreative, turistiche, sportive motoristiche, la promozione, I’organizzazione o la partecipazione ad aftivitd per la
diffusione della conoscenza del patrimonio storico connesso al mondo deila VESPA. Ha per finalita lo sviluppo e
la diffusione di attivitd sportive connesse aila disciplina motociclistica, sia turistica, che sportiva dilettantistica,
uiilizzando queste finalith come strumento di aggregazione. Essa in particolare si propone di:
a} Riunire i collezionisti, gli appassionati, i simpatizzanti di VESPA, o ciclomotori o motocicli di produziene
Ttalizna;
h) Promuovere, diffondere e/o coordinare iattivith Vespistica:
c) Prommuwovere, diffondere, organizzare, coordinare ”attivitd sociale, culturale, ricreativa, turistica, sportiva
dilettantistica e agonistica:
d)} TFavorire la partecipazione, la diffusione, la pratica attiva dei soci a tutte l¢ iniziative che ’associazione
vOITA parTe in essere per il pieno raggiungimento degli scopt Sociali;
e} Costituire scambi colturali, sociali, turistict, ecc. tra i vari Club e le organizzazioni motoristiche sia
nazionali che Internazicnali; '
f) Organizzare, e/o partecipare a: trofei, raduni, concorsi, manifestazioni, esposizioni, mostre, congressi,
convegni, ¢ riunioni;
g} Organizzare attiviti di turismo in Vespa;
h) Promuovere e realizzare didattiche per la sicurezza V’educazione od il comportamcnto stradale;
1) Curare e mutelare gli interessi generali det soci, bel campo motociclistico; Assolvere agli oneri economici
di tali attivita principalmente, tramite la raccolta fondi presso i propri associati, a tal fine 1"associazione
potrd ricercare, ricevere, e fare propri i contributi che a vario titolo, fossero elargiti da soci, privati, enti,
societd, purche destinati esclusivamente alla realizzazione degli scopi statutari;
j) Attuare qualsiasi altra attivitd correlata agli scopi sopra emmciati.
Al fine di raggiungete gli scopi istituzionali I’ Associazione si pud avvalere anche della collaborazione di:
a. Istituzioni culturali;
b. Enti pubblici, € non;
c. Societd, privati, e/o associazioni, organizzazioni, federaziont.
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Comunque operanti nel territorio locale, Nazionale, Internazionale. L’associazione potra svolgere inoltre attivita
accessorie che vengano comsiderate integrative ¢ funzionali allo sviluppo dell’attivita istituzionale e/o di
solidarietd sociale, nei limiti consentiti dalle vigenti leggi. A tal fine [’Associazione potrd assumere tuite le
iniziative necessarie ed idonee, conformi con lo statumo associative, nonché alle norme vigenti.

Art. 4 L’ Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e lo svolgimento della propria attivita
da:
Quote associative ordinarie e straordinarie, o contributi volontari dei soci;
Eventuali contributi volontari dai terzi;
Eventuali contributi liberatori versati dai seci o da terzi,
Eventuali contributi versati dai soci, o da terzi che partecipano a convegni, conferenze, o alire iniziative
organizzate dall’assaciazione;
Contributi dello Stato, Enti locali, Enfi o Istituziom Pubbliche;
Rendite di beni mobili 0 immobili pervenuti all’associazione a qualsiasi titoio;
Donazioni, fasciti testamentari, eredita ecc.;
Rimborsi derivanti da convenzioni con Enti pubblici, o Statali, Nazionali ed Internazionali;
Eptrate derivanti da attivitd commerciali e/o produttive, marginali, connesse alle attivita jstituzionali,
strumentali per il raggiungimento delle finaliti associative;
10. Entrate derivanti da manifestazioni e raccolte pubbliche di fondi, comunque occasionali;
11. Ogni altma entrata che concorra ad incrementare 'attivo in conformitd a quanto previsto dal presente
Statuto.
1 mezzi finanziari che pervengono all’ Associazione, vengono depositati su un apposito conlo di tesoreria da
accendere presso un istituto di Credito e/0 presso il sistema Postale su decisione del Consiglio Direttivo.
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Art 5 Possono far parte dell’associazione “ VESEA CLURB AUGUSTA", in qualith di soci, solo le
persone fisiche, senza alcuma distinziope di sesso, razza. idee e religione, che: condividono gli scopi del sodalizio,
partecipino alle attivita sociali, culturali, turistiche, ricreafive, sportive. svolte dall’associazione, ne facciano
richiesta, siano dotati frreprensibile condotta morale conforme ai principt di lealtd, probita, rettitudine civile e
sportiva, con I'obbligo di astenersi da ogni forma di illecito sia civile che sportivo, da qualsivoglia eslemazione
pubblica lesiva della digniti, del decoro e del prestigio dell’associazione. L’ammissione & da considerarsi
perfezionata con la presentazione della relativa richiesta di ammmissione, ma & sottoposta a2 conduzione risolutiva
espressa di non accoglimento della stessa, da parte del Consiglio Dirertivo, nella sua prima riunione utile,
successiva alla presentazione della domanda. 11 Consighio Direttivo esumina le domande, al fine di verificare se vi
siano canse di inaromissibilitd all’Associazione, quali a titolo esemplificativo e non esaustivo, si indicano
precedenti penali, notorio e reiterato comportamento morale scorretto, civile e/o sportivo. Entro e non olire trenta
giomi, dalta presentazione della domanda, il Consiglio Direttivo, provvede ad iscrivere nel libro dei soci I’ aspirante
associato. In caso di diniege ta decisione sard comonicata semplicemente all’aspirante senza fornire alcuna
motivazione. La quota associativa é personale e non rimbarsabile e non puo essere trasferita a terzi o rivalutata per
atto tra vivi. Le comunicazioni ai Soci, verranno effetinate indifferenternente a mezzo telefonata, SMS, posta
elettronica, posta ordinaria, affissione all’alba delle comunicazioni, ed in fine tramite il sito internet. Qualsiasi
mezzo utilizzato sara ntenuto valido ed cfficace. Il Socio & tenulo a sceglicre e comunicare quale metodo predilige

e farsi carico di segnalare al club, eventuali variazioni nei riferimenti che possono escluderlo dalle comunicazioni
pubblicate.

Art. 6 Il numero complessivo dei soci ¢ illimitato, essi si dividono in:
1. Costituenti

2. Fondatori
3. Ordinari
4. Onorari

1. Siacquisisce il titolo di Socio COSTITUENTE con la partecipazione alla costituzione dell’ Associazione, la
sottoscrizione dell” Atto Costitutivo e dello Statuto del club, il pagamento delia quota costitutiva di € 200,00,
versata a copertura dei relativi costi di costinzione del sodalizio, e alla costituzione dei fondo comune di cassa.




1l socio Costituente mantiene il suo titolo con il pagamento della quota Associativa standard annuate.

2. Si acquisisce il titolo di socio FONDATORE, con 'approvazione del Consiglio Diretlivo, che si rigserva
comundque la facoltd di respingere per validi ¢ comprovati motivi la domanda di diventare Socio Fondatore, ¢
con il pagamento di una tantum della quota minima di € 50,00 in aggiunta alla quota Associativa ordinaria. [1
Socio FONDATORE mantiene il suo titolo con il pagamento deila quota Associativa Standard annuale,

3. Siacquisisce il titolo di Socio ORDINARIO, con ’approvazione da parte del Consiglio Direttivo, che siriserva
comundque la facolth di respingere per validi e comprovati motivi la domanda di divenire Socio Ordinario, con
il pagamento della quota Associativa ordinaria. I Socio Ordinario mantiene il suo titolo con il pagamento della
quota Associativa Standard annuale.

4. Si attribuisce il titolo di Socio ONORARIO con delibera all’ ununimiti dal Consiglio Diretlivo, su proposta del
Presidente, a coloro che: abbiano particolari e compravati meriti per validi motivi, civili, economici, culturali
o ambientali in relazione alle finalitd del sodalizio, occupino posizioni di particolari rilievo nei settori di attivita
che imeressino gli scopi dell’ Associazione, condividono ¢ perseguendo gli scopi deld’ Associazione, desiderine
¢ possano contribuire validamente alla crescita dell’ Associazione, e al raggiungimento degli scopi sociali. 11
numero dei Soci ONORARI non pud essere superiore a 4 {yualtro). {1 socic ONORARIO designato deve
formalmente accettare la nomina nel corso di una breve cerimonia, sotfoscrivere ia domanda di adesione
all’ Associazione. I Soci Onorari NON HANNO DIRITTO di voto nelle Assemblee, salvo diversamente
stabilito di volta in voita dai Consiglio Direttivo. I Soci ONOKARI non hanno Pobbligo al pagamento delle
quote associative, ma possono contribuire con erogazion liberuli al Finanziamento dell’ Associazione.
Possgno usufruire di tutti i servizi, sia gratuiti agevolati che 1" Associarione ofire. La qualita di socio Onarario
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Art 71 sﬁélfl sono tenuti al versamento anticipato della quota associativa annuale, il cui ammontare viene fissato
dal Consiglio Direttivo. Il mancato pagamento defla quota, comporta la decadenza della qualita di socio, qualsiasi
sia la tipologia di appartenenza. L.’ Assemblea Generale dei soci puo deliberare oneri straordinari a carico di totti i
soci, per evenienze impreviste di particolare importanza o per sanare disavanzi di bilancio ovvero per sopperire a
momenfanee carenza di liquiditd. I soci NON POTRANNO richiedere la restituzione di tali versamenti. 1

versamenti al fondo di dotazione possono essere di qualsiasi entita e sono comungue a fondo perduto, In nessun
€aso e per nessuna ragione, quindi anche in caso di scioglimento dell’ Associazione, né in caso di esclusione o di
merte dell’assoctato si pud dare luogo alla ripartizione di quanto versato all’ Associazione per il fondo di dotazione.

Art. 8 Tutti i soci godano al momento dell’ammissione, det diriito di partecipazione alle assemblee sociali, il
diritto di voto cosi come il diritto a ricoprire cariche sociali all’iniesiio dell’ Associazione, sono prerogative solo se
in possesso regolare della qualifica di socio megh ultimi ire anni.
1 dirithi dei soci, purché in regola con tutti i versament] dovuti ali’ Assoclazione sono:
o Di frequentare la sede sociale e tutti 1 locali del’ Associazivae,
o  Apoter partecipare a tulte ]Je manifestazioni organizzate duii’ Associazione;
o A fregiarsi del Distintivo associativo, ricevere la tessera (unico e solo documento comprovante la qualith
di socio), ed 1 gadget ad essa collegati, e di usufruire dei servizi deli’ Associazione;
o Di frequentare le iniziative indette dal Consiglio Direttive, ¢ la sede Sociale secondo fe modalita stabilite
nell’apposite regolamento;
o  Dipoter presentare proposte, reclami ¢ richieste al Consizlio Direttivo;
o Di poter intervenire, discutere presentare proposte in Asseiblea e, votare, anche per ! approvazione e/o
Ie modifiche dello Statuto e dei regolamenti, e per la nuiiiin degll orgam dell” Associazione, (vedi comma
1 art. 8 ad eccezione dei primi tre eserciz);
o P proporre candidature, e rivestire cariche Sociali.
Gli obblighi dei soci sono:
»  Versare la quoia associativa annuale, i contributi obbligatori deliberati dall’assemblea dei soci, su
proposta del] Consiglio Direttivo;
Partecipare attivamente alla vita sociale;
Favorire con il proprio impegno e comportaimeunto il i siingimento degli scopi sociali, partecipando
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attivamente alla vita associativa;

» Non perseguire fini di Locro, in conformita agli scopi dell’ Associazione;

> Osservare ie norme del presente Statuto, dei Regolamenti associativi, Ie deliberazioni dell’assemblea e
de! Consiglio Direttivo e degli orpani sociali;

»  Osservare una irreprensibile condotta morale conforme ai principi di Lealtd, Probit, e rettitudine Civile
¢ Sportiva;

»  Astenersi da ogni forma d’illecito penale, civile e sportivo;

> Astenersi da qualsivoglia indebita esternazione pubblica lesiva della dignitd, del decoro e del prestigio
dell’ Associazione;

> Durante le manifestazioni su percorsi stradali, sono tenuti allo scrupoloso rispetto del Codice della
Strada, dei regolamenti della manifestazione, alle indicazioni fornite dall’organizzazione e dai giudici di
gara,

»  Provvedere ad una opportuna copertura assicurativa personale dei veicoli, per danni verso terzi, come
richiesto dalle leggi vigenti

Art. 9 La qualifica di Socio si perde ¢ cessa di appartencre all’ Associazione nei seguenti casi:
a) Per ditnissioni volontarie, presentate per iscritto al Consiglio Direttivo,
b) Per decesso del socio;
<) Per morosita protrattasi per oltre un mese olire la scadenza dei termini di versamento stabiliti per quote
associative e/o contributi deliberati dall’ Assemblea;
d) Radiazione deliberata dallz maggioranza assoluta dei componenti il Consiglio Direttivo, pronunciata
_egntro il socio che commetta azioni ritenute disonorevoli o incompatibili rispetto ai principi statutart,
entro e/o fuori dell’ Associazione, o che con la sua condotin, costituisca osiacolo al buon andamento del
sodalizio;
€) Scioglimento dell’Associazione ai sensi del presente Statuto.
11 provvedimento di radiazione di cui al precedente comma d) @ assunto dal Consiglio Direttivo a maggioranza e
deve essere ratificato dall’ Assembiea Ordinaria. Nel corso di tale Assemblea, alla quale deve essere convocato il
socio interessato, si procederd al contraddittorio con I’interessato a una disamina degli addebiti. 11 provvedimento
di radiazione rimane sospeso fino alla data di svolgimento dell’ Assemblea.
In nessun caso avrd diritto al rimborso dei pagamenti ¢ffettuali per associarsi e per i contributi versati.
11 deceszo del socio non conferisce agli eredi alcum diritto nell’ambito associativo.

Art, 18 GB Organi dell’ Assemblea sono: L’assemblea dei Soci, il Consiglio Direttivo e il Presidente. Tutte le
cariche sono a titolo Gratuito.

Art. 1I L’assemblea dei Soci & Porgano sovrano dell’associazione, essa & composta da tuiti i soci per i quali
sussiste tale qualifica al momento della convocazione, che pud essere Ordinaria, o Strzordinaria. 1’assemblea &
convocata dal Presidente almeno una volta ’anno, eniro quatiro mesi dalla chiusura dell’ésercizio sociale, per
Papprovazione del Bilancio/Rendiconto, ¢ comungue, ogni volia che il Consiglio Direttivo lo ritenga opportmo,
ovvero quando venga fatia richicsta seritta da almeno la metd dei soci, purché in regola con i versamenti delle
quote associative. La copvocazione dell’ Assembles deve essere fiatta almeno quindici giorni prima della data della
riunione mediante invio (Email, lettera cartacea, telefonata/SMS), ¢ deve essere pubblicato avviso sulla Home
Page del sito, efo via Web sui social, di cui 1’associszione vorrd avvalersi. L’avviso di convocazione dovrd
contenere, il giomo, I’ora, ed il luoge delia prima, e della seconda convocazione, nonché ’ordine del giomo.
1 *agsembiea dovra essere convocata presso la sede dell’associazione 0, comungue in un luogo idoneo a garantire
la partecipazione degli associati. L’assemblea delibererd sui punti all’ordine del giorno. Eventuali proposte,
mozioni di qualsiasi natura che si intendono presentere all’assemblea dovrarmo essere presentate in forma scritta
e sotto firmate da almeno dieci associati, e presentate almeno dieci giorni prima della data fissata per 1’ Assemblea.
Le mozioni argenti e le proposte di modifica detl’ ordine del giomo, in merito alla successione degli argomenti da
trattare possono essere presentate, anche a voce, durante i lavori dell’Assembiea, e possono essere inserite
nell*ordine del giorno, con il voto favorevole della maggioranza dei presenti. Possono intervenire all’ Assemblea
{Ordinaria o Straordinaria), con diritto di voto, tutti i soci, purché in regola con it pagamento delle quote associative
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degli ultimi tre anni, a ciascun socio spetta on solo voto, e non pud rappresentare pil di una sola delega. Le
Assemblee sono presiedute dal Presidente, in caso di sua assenza o impedimento dal Vice Presidente, 0 da una
persona legittimamente intervenuta all’ Assemblea ed eletta o nominata a maggioranzza dei presenti. L.’ Assemblea
nomina un segretario &, se necessaric uno o pid scrutatori. Nell’ Assembles con funzione Elettiva in ondine alla
designazione delle cariche soctiali, & fatto divieto di nominare tra i soggetti con funzioni di scrutatori,  candidati
alle medesime cariche. Il Presidente dirige e regola le discussioni ¢ stabilisce le modalith e Pordine delle votazioni,
Le votazioni dell’assemblea avverranno, su indicazione della stessa, per alzata di mana, per appello nominaie, o
con scrutinio segreto. Di ogni Assemblea dovrd essere redatto un apposiio verbale firmato dal Presidente della
stessa, dal Segretario e se nominati dagli scrutatori. Copia detlo stesso deve essere messo a disposizione di totti gli
associati con formalita ritepute pili idonee dal Consiglio Direttivo, a garanzia della inassima diffusione.

Tutte le Delibere assembieari ¢ i Rendiconto, oltre ad essere debitamente trascritti nel libro dei verbali delle
Assembiee dei soci, sono pubblicizzati ai soci con 1°espasiziane per trenta giomi dopo 1’approvazione nella sede
dell’ Associaziane e sulla home page del sito web. Quando & regolarmente convocata € costituita, rappresenta
’universalitd degli associeti ¢ Ie deliberazioni da essa legittimamente adottate obbligano tutti gli associati, anche
se non intervenuti o dissenzienti.

Art, 12 Alassemblea speitano i seguenti compiti:
IN SEDE ORDINARIA
I} Approvare il rendiconto economice finanziario dell’anno trascorso;
2) Eleggere il Presidente ed il Consiglio Direttivo, stabilendone il numero dei colnponenti;
3) Eleggere i sostituti dei membri del Consiglio Direttivo eventuatmente dimissionari,
4) Deliberare sugli indirizzi e sulle direttive generali dell’ Associazione nonché in merito alf approvazione
dei regolamenti sociali;
5) Deliberare su ogni altro argomento di carattere straordinario ¢ di interesse generale posto al’ordine del
giomo.
IN SEDE STRAORDINARIA
6) Deliberare sulla trasformazione, fusione, scioglimento, e modalita di liquidazione dell’ Associazione;
7) Deliberare sulle proposte di modifica dello Sttuto Sociale;
8) Deliberare su atti e contratti relativi a dititti immobiliari;
9) Deliberare su ogni altro argomento di carattere straordinario e di interesse generale posto all’ordine del
giorno.
Art. 131’ Assemblea Ordinaria, presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo il quale nomina fra i soci un
segretario verbalizzante, & validamente costituita in prima convocazione con la presenza del 50%. pid uno dei soci
aventi diritto, ed in seconda convocazione, qualungue sia il numero det soci presenti.
L’Assemblea Ordinaria delibera validamente sia in prima che in seconda convocazione, con la maggioranza del
50% pid uno dei presenti, su tutte le questioni poste all’ardine del giomo. Tra la prima ¢ seconda comrvocazione
deve intercorrere un lasso di tempo di almeno 6 ore

Art. 141, Assemblea Straordinaria & presieduta da un Presidente nominato dal’assemblea stessa a maggioranza
semplice, il quale nomina a sua volta fre i soci un segretario verbalizzante. 1.’ Assémblea Siraordinaria &
validamente costituila con Ir presenza di almeno tre quarti degli associati e delibera con la maggioranza dei 50%
Piti uno dei presenti, Per deliberare lo scioglimento dell’associazione ¢ devolnzione del patrimonio, occarre il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati iscritti nel bro seci ed in regola con il pagamento delle quote
associative e dei contributi ordinari e straordinari deliberati.

Art. 1511 Consiglio Direttivo & I’organo esecutivo e gestionale dell’associazione ed & eletto dall’ Assemblea ogni
3 (tre} Anni. Fsso ¢ composto da ur mnimo di 5 sino ad un massimo di 7 membri, ivi compreso il Presidente che
ne & membro di diritto. § membri del Consiglio sono rieleggibili, e tirtti gli incarichi si intendono a titolo gratuito.
It Consiglio Direttivo, pud essere revocato dall’ Assemblea dei Soci, esso comungue rimarrd in carica fino
all’elezione del nuovo. In caso di dimissiomni di on componente def Cansiglio Direttivo, verra sostituito con il primeo
dei non eletti. I Consiglieri eletti devono riunirsi entro e non oltre quirdici giomi dall’avvennta Assemblea elettiva,
su convocazione del Presidemte uscentie o, in caso di mancata comunicazione da parte deilo stesso, su richiesta
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scritta della maggioranza del Consiglio Direttivo uscente. La presenza alla prima riunione dell’associato eletto
costituisce formale accettazione della nomins. GL assenti ingiustificati sono da ritenersi dimissionari. All’imterno
del Consiglio Direttivo saranno nominati un Vice Presidente, un Segretario, ed ym Tesoriere.
I componenti del Consiglio Direttivo non possono ricoprire la medesima carica in altre associazioni di analoga
natura. Possono ricoprire cariche sociali i soli associati, regolarmente tesserati in regola con il pagamento delle
quote associative degli ultimi tre anni cbe non abbiano riportato condanne passate in giudicato per delitti non
colposi e non siano assoggettati da parte del CONI o di nna qualsiasi delle altre Federazioni Sportive Nazionali. O
Ente di promoziope Sportiva ad esso aderente a squalifiche o sospensioni per periodi complessivamente superiori
ad anni uro. I consiglio Direttivo & validamente costituito, con la maggioranza dei suoi componenti, ¢ delibera
validamente con il voto favorevole della maggioranza dei presenti. Solo in caso di paritd prevale il voto del
Presidente. Le deliberazioni del Consiplio Direttive dovranno esserc verbalizzate, e sottoscritte da chi ba
presieduto la riunione ¢ dal Segretario. Lo stesso dovra essere messo a disposizione di tutti gli associati con le
formalita ritenute pilt idonee dal Consiglio Direttivo, al fine di garantire la massima diffusione.
11 Consiglio Direttive decads, per dimissioni contemporance della metd pil uno dei suoi componenti. In questo
caso il Presidente o, in caso di sno impedimento, i Vicepresidente, o in sub ordine il Consigliere pid anzieno, dovra
convocare 1’ Assemblea straordinaria entro quindici giorni e da tenersi entro i successivi trenia, curando Iordinaria
amministrazione. [l Consiglio Direttivo dotate dei pid ampi poteri per Ia pestione ordinaria e straordinaria
dell’ Associaziome, ad esso competono in particolare:

© Stabilire P'azione a breve termine dell’ Associazione, e decidere i piani per I’azione a medio e a lungo
terming;
Dirigere "attivitd associativa nell’ambito delle direttive dell’ Assemblea;
Predisporre una relazions delle aitivitd annuali svolte, e gli obicitivi raggiunti da sottoporreg g
all’ Assemiblea;
Presentare on piano programmatico relativo dlle d@ttivith da svolgere nel nuovo anno sociale;
Fissare "imparto delie quote sociali,
Predisporre la redazione del rendiconto ecenomico/finanziario da sottoporre alP’approvazione
dall’ Assemblea, entro i termini stabiliti, dalla chiusurs dell’esercizio;
Elabora il progetto di Bilancio consuntivo, la relazione al progetto di bilancio consuntivo, e il progetto
di bilancio previsionale e la relazione ammuale di chiosura sull’sttivith realizzata e gli obigttivi raggiunti,
pell’esercizio precedente da sottoporre all’Assembiea;
Elabora le disposizioni attoative dello Statto da sottoporre all’ Assemblea;
Delibera sugli atti di gestione straordinarta;
Deliberz sulla domanda di ammissione dei nuovi soci;
Delibera sull’esclusione dei soci, le sanzioni previste dallo statuto dai regolamenti e dai Codici adottati;
Nomina ¢ scioglie Commissioni, Gruppi di Lavoro, e Comitati Tecnici, costituiti per deferminati scopi;
Definisce le direttive per la struttura ¢ I’organico, necessarie per il funzionamento dell’ Associazione;
Esercita solo in caso d'urgenza, i poteri che spettano all” Assembiea, allz quale deve tuttavia riferire alla
prima riunione successiva;
Decide sulle spese ordinarie ¢ straordinaric, di esercizio e in C/capitale, per la gestione dell’associnzione;
Decide salle atfivitd e i servizi istituzionali, complementari ¢ commerciali da intraprendere per il migliore
conseguimento delle finalita istituzionali dell’ Associazione;
< Hafacolth di nominare, tra i soci esterni al Consiglio, dei Delegati allo svolgimento di particoiari fanzioni

¢/o mansioni, stabilite di volta m volia dal Consiglio Direttivo stesso;
% Laredazione e approvazione dei Regolamenti Atnministrativi e le proposte di medifica dello Statunto da
sottoporsi alla successiva approvazione dell’ Assemblea;

% Debbera sull’ammissione e nomina di nuovi soci Onorati;
% Snogni funziore che lo statuto o le feggi non attribuiscono ad aliri organi.

P G PP HD
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Art. 17 11 Consiglio Direttivo si riunisce almeno due volte I’anno, o ogni qualvolta it Presidente o la maggioranza
dei memkri lo riterrd necessario. Le convocaziom del Consiglio debbono essere effettuate, con avviso scritto
(attraverso le forme stabilite web posta elettronica, sms, ecc.ecc.), da recapitarsi almeno tre giomi prima della data
di convocazione, tale avviso dovra contenere ’ordine del giorno, la data, Farario ed il luogo della seduta Le

S o
6




riunioni del Consiglio Direttivo sono in unica convocazione con Ia presenza di almeno la maggioranza dei suoi
componenti e sono presiedute dal Presidente, o in sua assenza, da un consigliere designato dai presenti. Per ogni
rimione de} Consiglio Direttivo verra redatto un verbale sottoscritto dal Presidente, ¢ dal Segretario. Deve essere
asgicurata una sostanziale pubblicith e trasparenza degli athi relativi all’attivitd dell’associazione, con particolare
riferimento alio statuto, ai Bilanci o rendiconti annuali, Tali docurnenti sociali conservati presso Ia sede sociale,
devono essere messi a disposizione degli associati per la consultazione.

Art. 18T Presidente ha Ia firma e la rappresentanza legale, € gindiziaria dell’ Associazione. Viene eletto

dall’ Assemblea dei Soci, insieme al Consiglio Direttivo, ogni 3 (tre) anni. Il President ha, a tutti gli effetti, la
rappresentanza legale dell’ Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio, con facolia di agire e resistere
giudizio, nominando avvocati, € procuratori alle liti. Pud conferire deleghe per il compimento dei singoli atti di
sia competenza, nell’ ambito della ordinaria amministrazione. Egli presiede I’ Assemblea ¢ il Consiglio Direttive
¢ ne provvede alla convocazione, vigila sull’esecuzions delle delibere dell’ Assemhlea e del Consiglio Direttivo.
Egli, nella sua qualitd di legale rappresentante dell’ Associazione, provvede alPesecuzione defle deliberazioni
dell’ Assemblea € del Comsiglio Direttivo, al coordinamento dell’attivith associative, all’amministrazione ordinaria
e alla vigilanza sull’andamento generale dell’Associazione. E responsabile della gestione amministrativa ¢
finanziaria dell’ Associazione e prepara i documenti contabili dell’ Associazione, per le successive determinazioni
dell’ Assemblea, e del Consiglio direttivo. Solo in caso di urgenza, egli pud eserciiare i poteri del Comsiglio
Direttivo, salvo successiva ratifica In caso di assenza o impedimenta, il Presidente & sostituito dal Vice Presidente.
1l Vice Presidente coadiuva o sostituisce il Presidente in caso di assenza o impedimento.

Art. 19 T Segretario redige i verbali delle riuniani degli Organi Sociali, ne cura la tenuta dei relativi libri ¢
registriZAd egli spetta aliresl, provvedere alle trattalive necessarie per Pacquisto dei mezzi e dei servizi deliberati
dalCm@vaoeMspomecommm:mhﬂweonhﬂﬂemdmm“ Provvedere a Hquidare e spese
vmﬁca:{ﬁ‘bnclaregolm'uae autorizzando il Tesoriere al materiale pagamento.

Tl Tesoriere provvede alla pestione amministrativa e contabile dell’ Associaziome redigendone le scritture contabili,
provvedendo al corretto svolgimento degli adempimenti fiscali e coniributivi e predisponendone, in concerto con
gli aliri membri del Consiglio Direttivo, il rendiconto smnuyale in termini Economici € Finanviari. Egli provvede
alivesi alle operazioni formali d’ncasso e di pagamento-delle spese deliberate dal Consiglio Direttivo. Al Tesoriere
spetta anche 1a funzione del periodico controllo delle risultanze dei comti finanziari di cassa, Banca, Crediti e
Debiti, e I'esercizio delle operazioni di recupero dei crediti esigibili. Le funzioni di Segretario e Tesoriere, possono
essere conferite alla medesima persona. Qualora esse siano attribuite a persone diverse, il Regolamento
Amminisu'aﬁvo puo prevedem che in caso di impedimanto dcl Tmrim a svolgere le proprie fmziom, owero
Timmovere ke cause d’inzpedirhento, ovvero a procedere a nuova nomina, dal Segretano o dal Vice Presidente. 11
Segretario, temporaneamente impedito, ovvero dimissionario o revocato, & sostituito con le stesse modalith dal
Tesoriere o dal Vicepresideate. Inoftre il Tesoriere unitamente al Presidente provvede all’emissione a firma
congiumta degli ordinativi di riscossione e dei titoli di pagamento tra i quali a titolo esemplificativo, si indicano:
assegni bancari, bonifici, ecc. dal conto dell’ Associazione che verrd aperto presso un Istituto di Credito e/o presso
I"ufficio Posiale individuato ed indicatoy dal Consiglio Direttivo.

Art. 20 Qualora 1o ritenga necessario, I’ Assemblea degli Associati potra istituire un organo di controllo, con
fimzioni di controtlo contabile ¢ gestionale, al fine di realizzare gli scopi sociali. L organo di controllo potra essere
costituito i forma collegiale, 0 monocratica, 2 seconda delle necessith e delle dimensioni dell’ Associaziope.
L’organo di controllo si ritmisce ogni 90 (novanta) giomt, per le verifiche contabili ¢ amministrative, nonché tutte
le volte in cui {o ritiene opportuno su istanza del Presidente; per ogni riunione verrd redatto apposito verbale e
wrascritto nel libro deghi associati. Partecipa alle rdunioni del Consiglio Direttivo ¢ alle Assemblee, senza diritio di
vOtD, Ove presenta la propria relazione annuale in tema di bilancio consuntivo.

Art. 21 1] patrimonio deli’ Associazione & costitnito da:

a) Beni mobili ed immobili di proprieth dell’ Associazione;

b} Quoie associative ¢ contributi annwali, straordinari & volontari degli associati;

¢) Contributi, erogazioni ¢ lasciti da parti di enti pubblici ¢ privati, o persone fisiche e giuridiche;

d} Da eventuali fondi di fserva costituit con eccedenze di bilancio;

¢) Proventi anche di natura commerciale, eventualmente conseguiti dall’associazione per il perseguimento

o il supporto deli’attivith istitazionale.
e
7




L’ Associazione pud usare anche beni di terzi concessi in comodato d’nso gratuito. Resta inteso che nessun socio,
che non sia stato espressamente delegato dal Presidente su delibera del Consiglio Direttivo, potrd costituire
maodifiche od estinguere rapporti ghuridici avente contenito patrimoniale o di altro genere ¢ dovrd manplevare e
tenere indenne 1*Associazione, da qualgiasi conseguenra pregiudizievole che dovesse consepuire ad attivitd
autorizzate o delegate. All’Associazione ¢ faito divieto distribwire, anche in modo indiretto, utili ¢ avanzi di
gestione, comunque denominati, nonché fondi, riserve o capitale, durante la vita dell’ Associazione stessa, a meno
che Ia destinazione o la distribuzione non siano imposte per Legge. L' Associazione ha [Pobbligo di impiegare utili
o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse e/0
accessorie.

Art. 22 1’anno Sociale, cosi come I"eservizio finanziario vanno dal 1° gennaio, al 31 dicembre di ogni anno. 1l
Consiglio Direttivo dovrd predisporre il remdiconto Economico Finanviario da sottoposre allapprovazione
dell’ Assemblea emtro 30 giorni dalla chinsura dellesercizio. 1l rendiconto Economico Finanziario, oltre a fornire
una rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale Economica e Finanziaria dell’ Associazione,
con distinzione tra quella attinente all’attivitd Istituzionale e quella relativa alle attivitd diretiamente connesse,
deve contenere una sintetica descrizione dei beni, coniributi e lasciti deevuti. Indipendentemente dalla redazione
del rendiconto Economico Fipanziario annuale, I’ Associazione, per ogni attivitd occasionale di reccolta pubblica
di fondi eseguita in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze, o campagne di sensibilizzazioni, redige entro 30
(trenta) giorni deil”esercizio, un apposilo € separato rendiconto dal quale devono risultare, anche a mezzo di
relaxiome ifhestrativa, In modo chizro e trasparente, le entrate e le spese relative a ciascuma di detta celebrazione,
ricorrenza o campagna di sensibilizzazione.

Art. 23 Lo scioglimento dell’ Associazione & defiberato dall’ Assemblea Straordinaria dei Soci su proposta del
Consiglio Direttive, Ia quale nominerd anche i liquidatori. Tl patrimonio residuo sard devolhto ad alre
organizzazioni non Lucrative con finalith amaloghe, o a fimi di pubblica utilit, sentito P’organismo di controllo di
cui all’art. 3 comma 190 della leppe 23/12/1996 n° 662, fatta zalva diversa destinazione imposta dslla Legge.
Art. 24 Tutte le controversie insorgenti tra I’ Associazione e gli associati, o tra gli associati stessi inerenti I"agtivii
¢ la pratica Sociale, eccetto quelle che per Legge non somo comprotissibili con arbitri, saranno devolute
alPeschisiva competenza di un Collegio Arbitrale costituito secondo le regole previste dalle vigenti Leggi.

In tutti i casi il Collegio Arbitrale sard composto da tre Arbitri, due dei quali nominati dalle parti, ed il terzo, con
fanzioni di Presidente, degli Arbitri cosl designato, 6 in caso di mancato accordo, il Consiglio Direttivo incarichera
il Presidente dell'Ordine degli avvocati, del Tribunale ove ha sede I*Associazione, di esegmire fa nomina del terzo
Arbitro. La parie che intenderd sottoparre Ja questione al Collegio dovrd comunicarlo alla controparte con lettera
raccomandata A/R da inviarsi entro il termine perentorio di giomi 10 dalla data dell’evento originante la
controversia o dalla data in cui la parte che ritiene aver subito il pregiudizio ne sia venuta a comoscenza, indicando
il nominativo dell’ Arbitro prescelto. L’ Arbitrato avra luogo nella sede Legale dell’ Associazione, ed il Collegio
prommcera il Lodo con massima libertd di forma dovendesi considerare ad ogoi effeito, come atto irritnale, sempre
nel rispetto delle vigenti Leggi.

Art. 251 Associazione non  responsabile per il comportamento dei singoli Soci, per qualsiasi incidente possa
loro capitare o che gli stessi causino in qualunque momento deilo svolgimento di attivitd Sociali. L’ Associazione
non & responsabile per ogni rapporto giuridico costitite, modificato od estinto da uno o piili soci, senza che questi
siano stati autorizzati nel rispetto delle formalita del presunto statto.

Art. 26 Per quanto non compreso nel presemte Statuto ’Assemblea Ordinaria/Straordinaria, deciderd con
maggioranza assoluta dei presentl.

Art. 27 1’ Associazione & regolata dagli articoli del presente Statuto, € per quanto non espressamente previsto né
dallo Statuto né dai regolamenti attuativi, saranno applicati le disposizioni di Leggi vigentt, in materia di
Associazioni ed enti senza fini di lucro.

Art. 28 L’ Associazione si impegna a rispettare e far rispettare ai propri associati le norme, gli Statuti, le
direttive nonché i regolamenti dei vari enti o federazioni, che perseguendo il medesimo scopo di associazionismo
motoristico a cui sard affiliata.

Art. 29 1 sottoscritti firmatari, all"unanimita eleggono il Presidente e quindi Legale rappresentante, i
componenti il Consiglio Direttivo, conferendo i seguenti incarichi, fissando la durata degli organi in anni 3 (tre)
come previsto dallo Statato:
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e  Presidente Sig. ROMANELLO Franco

e  Vice Presidents con delega Webmaster, Grafica Pubblicitt Sig. GUIDO Giuseppe
= Segretario Sig. ZIMMITTI Massimo
¢  Tesoriere Sig. ZIMMITTI Salvatore
» Consigliere con delega Rapporti Enti Pubblici e addetto stampa Sig. BLANCO Giovanni
»  Consigliere Sig. MATARAZZO [lano

s Consigliere con delega attivitd agonistiche Sig. PERGOLIZZI Andrea

Con P'apposizione della loro firma, i sopra elencati Sig. accettano le cariche, ¢ dichiarano che non sussistono a
loro carico cause di ineleggibiliti, pena decadenza a sensi dell’ar. 2382 c.c. 0 ai sensi del presente Statuto.

Art. 301 deti personali verranno trattati in conformits alla Legge 196/2003 sulla Privacy

Art. 31 1 foro competente per le eventuali controversie che dovessero insorgere, sard in via esclusiva quello del
Tribunale in cui I’ Associazione ha sede Legale, ove non diversamente disposto dalle Leggi.

H presente Statuto viene letto, dopo approfondito esame ed esaustiva discussione, viene approvato all’unanimity,
viene sottosctitto pey integrale accettazione, in AUGUSTA, dai Soci Costituenti Sigg.
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